	
	


ALLEGATO A) Giunta Comunale N. 20 DEL 26.03.2019
ATTIVITA’ ED OBIETTIVI DEI RESPONSABILI DI SERVIZIO

RESPONSABILE: PIUBENI Giovanna.
1) PRESTAZIONI ATTIVITA’ ED OBIETTIVI GESTIONALI 2019
a) ATTIVITA’: Gestione personale appartenente alla Segreteria – Anagrafe-Stato Civile -  Servizi di segreteria:  Collaborazione organi collegiali: provvedimenti del Sindaco e deliberazioni di Consiglio e tenuta della conseguente verbalizzazione e registrazione degli atti; Contratti pubblici e privati, Protocollo generale, Archivio, richiesta fotocopie, Acquisti cancelleria/stampati per gli uffici, gestione amministrativa servizi cimiteriali, servizi interni e gestione dell’intero personale. Controllo e verifica attività dei servizi esterni attinenti all’area di segretaria: Scuola primaria. Atti ed adempimenti relativi ai servizi scolastici e culturali, sociali (collaborazione gestione CISA 24, convenzioni con associazioni assistenziali e culturali, convenzioni con patronati. Provvedere alla proposta e gestione dei piani di lavoro per il personale appartenente ai servizi Gestione budgets assegnati sia in termine di acquisizione delle risorse che delle assunzioni di spesa (determine). Provvedere alla proposta e gestione dei piani di lavoro per il personale appartenente ai servizi. Gestione servizio economato e relativo rendiconto. Lampade votive con riscossione diretta.

b) OBIETTIVI: 

b1) Rispetto ai servizi popolazione:  (peso 25). 

b2) Rispetto ai servizi demografici: lavoro relativo ai servizi cimiteriali (peso 30).

b3) Aggiornamento banca dati urbanistica per controllo ICI e Tari.

b4) Rispetto all’ufficio di Polizia Locale: coadiuvazione all’ufficio tecnico comunale nell’attività di controllo edilizio ed ambientale; servizi di vigilanza in occasione di manifestazioni e  durante le ore serali nel periodo estivo. 

RESPONSABILE: VANDONI Luca.
1) PRESTAZIONI ATTIVITA’ ED OBIETTIVI GESTIONALI 2019
a) ATTIVITA’: Gestione personale appartenente Area Finanziaria - Servizi Ragioneria - Tributi: Bilancio preventivo e sue variazioni. Rendiconto economico - Gestione Tributi comunali, con riscossione indiretta, ICI, violazioni, Tariffa rifiuti con riscossione indiretta. Gestione bilancio: accertamento residui, gestione impegni ed accertamenti, mandati di pagamento, reversali di incasso, gestione mutui. Servizio bancoposta.  Determine di impegno, liquidazioni, pagamenti,  liquidazione gettoni di presenza amministratori comunali. Gestione budgets assegnati sia in termine di acquisizione delle risorse che delle assunzioni di spesa (determine). gestione servizi informatici e sito comunale attinenti i servizi di competenza, gestione dei budgets assegnati sia in termine di acquisizione delle risorse che delle assunzioni di spesa (determine). Provvedere alla proposta e gestione dei piani di lavoro per il personale appartenente ai servizi. 

b) OBIETTIVI: 

b1) Rispetto alla ragioneria:- prosecuzione nella gestione dei flussi di cassa nel corso dell’anno in termini di incasso e pagamento, ai fini del contenimento, sia dell’anticipazione di cassa, sia del controllo delle tempestive modalità di pagamento in ragione dell’accertata risorsa destinata la pagamento. 

b2) Rispetto ai tributi: 

- controllo delle dichiarazioni ICI.

b3) controllo incrociato ICI – TARSU.  

RESPONSABILE ALLEGRA Valerio.

1) PRESTAZIONI ATTIVITA’ ED OBIETTIVI GESTIONALI 2019
a) ATTIVITA’:  Gestione personale appartenente alla Area tecnica - Servizi Urbanistica – Edilizia – Tecnico manutentivi.  Esperimento di gare per servizi ed lavori pubblici.  Gestione personale appartenente all’area. Gestione statistiche dell’ufficio. Sopralluogo attinenti l’attività di vigilanza dell’ufficio. Servizi ecologico ed ambientali. Rapporti esterni per gestione servizio raccolta trasporto e smaltimento R.S.U. ed ambientali. Affidamento incarico per servizi esterni manutentivi. Manutenzione generale immobili di proprietà del Comune. Pratiche di permessi a costruire e denuncie di inizio di attività edilizie. Gestione dei budgets assegnati sia in termine di acquisizione delle risorse che delle assunzioni di spesa (determine)..

b) OBIETTIVI: 

b1) Riduzione dei tempi di attesa permessi a costruire. Riduzione dei tempi per l’affidamento in appalto di lavori e servizi;

b2) realizzazione piano annuale dei lavori ed opere pubbliche approvate per l’anno 2018, attraverso la proposta ed accettazione di un cronoprogramma per l’anno riferito in via prioritaria: 1) lavori finanziati con mezzi propri e/o contribuzione certe; 2) lavori manutentivi.
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