Originale
Comune di Casalvolone

PROVINCIA DI NO

DECRETO DEL SINDACO

N.1DEL 02/01/2026

OGGETTO:

CONFERIMENTO INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE — AREA CONTABILE

IL SINDACO

VISTO CHE:

ai sensi dell’art. 50, comma 10 del D.Lgs. n. 267/2000 (T.U.E.L) il Sindaco nomina i Responsabili degli
Uffici e dei Servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali secondo le modalitd ed i criteri
stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dallo Statuto e dai Regolamenti comunali;

I’art. 109 del D. Lgs 18 agosto 2000 n. 267 secondo il quale nei Comuni privi di personale di qualifica
dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107 possono essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato
del Sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale,
anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

il CCNL del personale del comparto Funzioni Locali sottoscritto il 16/11/2022, che ha istituito l'area
delle Elevate Qualificazioni;

l'art. 1, comma 557, della Legge n. 311/2004, che consente ai piccoli comuni (sotto i 5.000 abitanti) di
utilizzare dipendenti di altri enti locali al di fuori dell'orario di lavoro ordinario;

DATO ATTO che nell’ambito del PIAO sono state individuate all’interno dell’organizzazione dell’Ente, le
seguenti aree funzionali:

Area Contabile — Servizi Finanziari e Tributi comunali, con apicale n. 1 posto — Funzionario
Amministrativo Contabile - attualmente coperto;

Area Amministrativa - Servizi Segreteria, Demografici, Scolastici Educativi, con n. 1 posto — Istruttore
Amministrativo - attualmente occupato;

Area Tecnica — Servizio Tecnico comunale, Urbanistica, Edilizia; Servizi Lavori Pubblici, Manutenzione
beni, senza la previsione d’alcuna figura apicale di personale dipendente;

Area Vigilanza — Servizio Polizia Municipale, senza la previsione d’alcuna figura apicale di personale
dipendente;

VISTA Ia deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 18/12/2025 avente ad oggetto “Autorizzazione
all'utilizzo dipendente del Comune di Cameri, Dott.ssa Vecchio Tiziana, ai sensi dell'art. 1, comma 557 della
legge n. 311/2004 per 1'anno 2026 con cui € possibile garantire supporto e affiancamento al personale in
servizio presso 1’Area Contabile in merito a prestazioni ed adempimenti richiesti per garantirne la dovuta
continuita, regolarita e professionalita;




CONSIDERATA la necessita di affidare il la responsabilita dell’Area Contabile per il periodo dalla data
odierna al 30.06.2025, come definito dal vigente PIAO 2025/2027, al relativo Responsabile, ai sensi dell’art.
109, comma 2, del T.U.E.L. 18 agosto 2000, n. 267, riconoscendogli i compiti, compresa 1’adozione degli
atti che impegnano 1I’Amministrazione verso I’esterno, che la legge e lo statuto espressamente non riservano
agli organi di governo, previsti dall’art. 107, commi 2 e 3, del medesimo T.U.E.L.;

VISTI:

- il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” e
ss.mm.ii.;

- il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e ss. mm. ii.;

DECRETA

- per le ragioni esposte in narrativa, di nominare responsabile dell’Area Contabile la dipendente del
Comune di Cameri, autorizzata ai sensi dell'art. 1, comma 557 della legge n. 311/2004, Dott.ssa Vecchio
Tiziana — Funzionario, a decorrere dalla data odierna e fino al 30.06.2026 conferendo alla stessa la
titolarita dell’incarico di Elevata Qualificazione;

- di affidare alla stessa i compiti, compresa 1’adozione degli atti che impegnano I’ Amministrazione verso
I’esterno, che la legge e lo statuto espressamente non riservano agli organi di governo, previsti dall’art.
107, commi 2 e 3, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,

- di assegnare al dipendente incaricato, per la durata dell’incarico, una retribuzione di posizione, ai sensi
dell’art. 17, comma 2 del C.C.N.L. Funzioni Locali 16/11/2022;

- di dare atto che, pertanto, il compenso ¢ determinato come segue:
e retribuzione di posizione annua: euro 8.400,00 (proporzionale al periodo di attribuzione della
responsabilita);

e retribuzione di risultato: sulla base delle risultanze della valutazione, nell’ambito dello specifico
fondo, nella percentuale del 15%;

- di dare atto che per tutto quanto non previsto dal presente provvedimento, si fa riferimento alle norme e
alle disposizioni previste dagli artt. 16 e seguenti del C.C.N.L. Comparto Funzioni Locali 16/11/2022 e
alla normativa vigente in materia;

- di dare atto che l'incarico di Elevata Qualificazione affidato con il presente provvedimento potra essere
revocato, prima della scadenza, in ragione delle soluzioni convenzionali per le funzioni fondamentali dei
Comuni che potranno successivamente € necessariamente maturare;

- di dare atto che in caso di assenza o impedimento temporaneo del responsabile dell’Area Contabile, le
suddette funzioni saranno svolte in via sostitutiva dal Responsabile dell’Area Personale come stabilito
dalla deliberazione di Giunta Comunale n. 51 del 24/07/2025;

- di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio del Comune, ai sensi
dell’art. 124, comma 1, del D. Lgs. 18 agosto 200, n. 267.

IL SINDACO
Firmato Digitalmente

PIANTANIDA EZIO



